RAPPORT ANNUEL 2024-2025
Conseil d’établissement

Ecole Sacré-Coeur (P)
75 rue Saint-Jean-Baptiste

Plaisance, QC, JOV 1S0




INSTRUCTIONS GENERALES

En vertu des articles 82 et 110.4 de la Loi sur I'instruction publique (LIP), le rapport annuel (RA) du
conseil d’établissement dresse le bilan de ses activités en présentant notamment les décisions
prises par le conseil en application de cette loi et les résultats obtenus au terme de ces activités.

Conformément a l'article 457.6 de la LIP, le ministre peut, par réglement, prévoir les
renseignements que doit contenir le RA d’un conseil d’établissement ainsi que la forme de ce
rapport. Les établissements visés doivent utiliser le présent gabarit.

En vertu de I'article 82 de la LIP, le conseil d’établissement transmet une copie de son RA au centre
de services scolaire.

Présentation a la population

Conformément a I’article 83 de la LIP, le conseil d’établissement informe annuellement les parents
ainsi que la communauté que sert I’école des services qu’elle offre et leur rend compte de leur
qualité. Il est suggéré de déposer le rapport annuel sur la page Web de I’établissement.

Notes pour la rédaction

Les notes destinées a la personne responsable de la rédaction sont écrites en vert et en italique.
Elles sont a supprimer au moment voulu. Les phrases débutant par un verbe a linfinitif
représentent des éléments prescrits dans le Reglement sur les renseignements que doit contenir
le rapport annuel d’un conseil d’établissement.



MESSAGE DE LA PRESIDENCE
du conseil d’établissement

Au nom des membres du conseil d’établissement, il me fait plaisir de vous présenter le rapport
annuel 2024-2025.

L'année se termine et nous pouvons étre fiers de ce qui a été accompli a I'école Sacré-Coeur
cette année. L'assemblée générale des parents a eu lieu le 3 septembre 2024 et a permis de
combler les postes de membres parents vacants au sein du conseil d’établissement, de nommer
un représentant au comité de parents du Centre de service scolaire et de créer I'organisme de
participation des parents (O.P.P.).

Cette année, notre conseil a tenu 7 séances ordinaires et a respecté son budget alloué par le
CSS. Le conseil a toujours opéré de facon trés mature et efficace dans un esprit de collaboration,
de partage, de respect et de recherche de consensus pour le meilleur intérét de tous nos éleves.
Vous trouverez dans les pages suivantes le portrait de notre établissement cette année ainsi que
les grands dossiers traités par le conseil soit a des fins d’information, d’adoption ou
d’approbation.

Al'école Sacré-Coeur, I'implication du personnel nous permet d’offrir, a chaque éléve,
I’encadrement et 'accompagnement nécessaires a sa réussite. Par les activités éducatives,
sportives et culturelles qui lui ont été offertes durant les heures du midi, votre enfant a pu
s’épanouir pleinement et s’engager dans son parcours scolaire. Cette année encore, nous avons
pu constater a quel point notre école est remplie de vie. Les enseignantes et membres du
personnel se dévouent chaque jour pour faire de cette école un milieu enrichissant et stimulant
pour les éléves. Pour tout cela, merci !

Nous tenons également a remercier I'OPP et les parents bénévoles de leur dévouement et leur
implication au sein de I’école. Les activités présentées cette année étaient variées et attrayantes
pour les éleves. Merci de rendre notre milieu de vie aussi dynamique !

En terminant, je remercie les membres du conseil d’établissement de notre école pour la qualité
des échanges que nous avons eus cette année. Ce fut un plaisir de travailler avec chacune et
chacun d’entre vous !

Carolyne Lacroix,

Présidente du conseil d’établissement 2024-2025



PRESENTATION DE L’ETABLISSEMENT

L’école Sacré-Ceeur est établie dans la municipalité de Plaisance. 75 éleves fréquentent I'école,
distribués dans des classes multi niveaux de la maternelle a la sixi€me année. Plaisance est une
jolie municipalité en milieu rural qui présente un indice de défavorisation de 9. Etant une petite
école, les éleves et le personnel au nombre de 13 personnes incluant les enseignants, le
personnel de soutien et le service de garde développent une belle complicité et le partage avec
I"autre est une habitude bien développée chez nos éleves. Les éléves de I'école bénéficient de la
salle communautaire pour recevoir leurs cours d’éducation physique et de danse. lls prennent
également le repas du midi dans cette salle. Les parents bénéficient du service de garde et de la
surveillance du midi a chaque jour d’école. Les programmes : Le club des petits déjeuners et La
cantine pour tous sont appréciés de notre clientéle. Le personnel expérimenté accompagne les
éleves dans leur cheminement tout en créant une ambiance propice aux apprentissages divers.
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1. Présentation du conseil d’établissement

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement

Nom et prénom Titre Mandat a faire

(ex. : parent, personnel scolaire et
fonction au conseil)

. Membre parent 2 ans

Carolyne Lacroix .

Président
Kim Pellerin Membre parent lan
Catherine Roche Membr? parent Lan

Secrétaire
Stéphane Beauchamp Membre parent lan
Mélanie Ménard Membre parent 2ans
Lise St-Denis Personnel scolaire (Technicienne |1 an

SDG)
Solveigh Lacombe Personnel scolaire (TES) 2ans
Catherine Laroche Enseignante 2 ans
Marie-Michéle Paquin | Enseignante lan
Nathalie Bellerive Directrice

2. Bilan des activités du conseil d’établissement

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement

Date Type de séance

(jour-mois-année) préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc.
3 septembre 2024 AGA

30 septembre 2024 Ordinaire

28 octobre 2024 Ordinaire

2 décembre 2024 Ordinaire

24 février 2025 Ordinaire

24 mars 2025 Ordinaire

12 mai 2025 Ordinaire

16 juin 2025 Ordinaire




2.2 Activités réalisées et décisions prises

Actions réalisées
Dates (Ex. : adopté, approuvé,

Commentaires
(Précision, collaborateurs, ne
s’applique pas, etc.)

Sujets traités . . 5 2
. (Mois-année) consultation effectuée,

actualisation, etc.)

Pouvoirs généraux

. L, . Septembre 2024 ) ) X
Adoption du projet éducatif? K Adopté Présentation en septembre 2024
Juin 2025
i Décembre 2024
l,\'(io.pt{on ('*Ju plan de. lutte contre Adopté Présentation en septembre 2024
Iintimidation et la violence Juin 2025

Approbation des regles de conduite et
des mesures de sécurité (ou regles de Mai 2025 Horaire rentrée progressive maternelle
fonctionnement pour les centres)

Approbation des contributions

X . L Octobre 2025 Approuvé Frais de surveillance d’éléves
financiéres exigées
Etablissement des principes
d encadremen,t,dfes cc,>ut-s des d-ocuments Juin 2025 Adopté
dans lesquels I'éléve écrit, dessine ou
découpe
A,pprobatlon de la liste du matériel Juin 2025 Adopté
d’usage personnel
Adoption des régles de fonctionnement Juin 2025 Adopté Régie 2025-2026

des services de garde

Avis aupres de la direction
d’établissement (pouvoir d’initiative) ou n/a
du centre de services scolaire

Formation de comités (ex. : sous-comité

. - Septembre 2024 Formation du comité de I'OPP
sur un sujet en particulier)
Consultation sur la modification ou la
p . ) )i . Février 2025 Consultation effectuée
révocation de I'acte d’établissement
Consultation sur les criteres de sélection
Octobre 2024 Consultation effectuée

de la direction

Information aux parents et a la
communauté des services éducatifs n/a
offerts et de leur qualité

Transmission de documents a I'intention , . Formation obligatoire membres du CE —
Toute 'année
des parents Octobre 2024

Pouvoirs liés aux services éducatifs

Approbation des modalités d’application

L . X Septembre 2024 Approuvé Normes et modalités
du régime pédagogique

Consultation sur le choix des manuels
scolaires et du matériel didactique, et des
modalités de communication ayant pour Juin 2025 Approuvé
but de renseigner les parents sur le
cheminement scolaire de leur enfant

Approbation de 'orientation générale en
vue de I'enrichissement ou de Contenu en orientation scolaire et en

Février 2025 Approuvé
I'adaptation des objectifs et contenus des PP sexualité
programmes d’études
Approbation des conditions et modalités
de I'intégration des activités ou contenus _— . Contenu en orientation scolaire et en
. . . Lo Février 2025 Approuvé L
prescrits par le ministre (ex. : éducation a sexualité
la sexualité)
Approbation du temps alloué a chaque
pp p q Mars 2025 Approuvé Régime pédagogique

matiére (grilles-matiéres)

! D’autres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d’établissement pourrait le mentionner dans la colonne des
actions a réaliser.



Approbation des activités éducatives
nécessitant un changement (hors-horaire
ou hors-école)

Toute 'année

Approuvé
Approuvé

Journée d’activité 21 juin 2024
Passage primaire — secondaire

Activités d’accueil des maternelles
rentrée 2024-2025

Approbation de la mise en ceuvre des
programmes de services
complémentaires et particuliers (ou
d’éducation populaire pour les centres)

n/a

L'école utilise les ressources internes et
externes du CSSCV.

Consultation des parents

Durant I'année
avant les journées
pédagogiques

Consultation effectuée

Services de garde

Consultation obligatoire des éléves ou
d’un groupe d’éléves

Juin 2025

Présentation des résultats

Consultation éleves 3¢ 3 6° année

Pouvoirs liés aux services extrascolaires

Organisation des services extrascolaires
(ex. : activités parascolaires)

Toute 'année

Adopté

Journées d’activités

Conclusion de contrats avec une
personne ou un organisme

Juin 2025

Adopté

Cantine pour tous

Pouvoirs liés aux ressources financiéres et matérielles

Approbation concernant I'utilisation des
locaux et immeubles mis a la disposition
de I'établissement

Février 2025

Consultation effectuée

Plan triennal

Sollicitation ou réception de sommes
d’argent (fonds a destination spéciale)

Septembre 2024

Adopté

FDS : Brigadiers, budget fonctionnement
du CE

Adoption du budget annuel de
I’établissement

Septembre 2024

Autres activités réalisées (ex. : consultations, informations, projets spéciaux, etc.)

Régles de régies internes du conseil
d’établissement 2023-2024

Septembre 2024

Adopté

Calendrier des séances du conseil
d’établissement 2023-2024

Septembre 2024

Adopté

Consultation sur le choix du photographe

n/a

A la fin de 'année 2024-2025, nous constatons que I'année se termine avec de belles

réalisations pour nos éléves dont certains ont participé au toturat.

Le lab créatif a été la grande réalisation concernant 'aménagement de I’école pour cette année.
La constitution de I'OPP a également été un succes et a apporté aux éleves de la joie dans les
activités mises en place. Merci aux parents bénévoles.
Finalement, tout le personnel de I'école a contribué a I'épanouissement des éléves et leur a
permis de vivre des réussites tout en s’Tamusant a travers différentes activités. La piece de
théatre annuelle a été un grand succes. Merci a madame Brigitte et a madame Catherine. Merci
a tout le personnel engagé de notre école.
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